Zakladni Skola a Materska skola Lom, okres Most, 435 11 Lom,
Vrchlického 372

VYROCNI ZPRAVA
SKOLNI ROK
2022/2023




1 Zakladni udaje o Skole
1.1 Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly

Adresa skoly

Ic

Bankovni spojeni

DIC

Telefon/fax

E-mail

Adresa internetové stranky
Pravni forma

Zarazeni do sité Skol

Nazev a adresa zfizovatele

Soucasti Skoly

Charakteristika Skoly
1ZO reditelstvi

Vedouci a hospodaisti
pracovnici

Prehled hlavni ¢innosti skoly
(podle zfizovaci listiny)

Skolska rada
(do zaFi 2024)

Zakladni skola a Matei'ska Skola Lom, okres Most, 435 11 Lom, Vrchlického
372

Lom, Vrchlického 372

70880298
107-4400810297/0100

476744305
zs.lom@seznam.cz
www.zsmslom.cz
PFispévkova organizace
1. 1. 2005

Mésto Lom
nam. Republiky 13
43511 Lom
Tel.: 476 769 860
Fax: 476 745 126
podatelna@mesto-lom.cz
Datova schranka: 47nbcyq
IC 00266035
DIC CZ00266035

Zakladni skola
Skolni druzina
Skolni klub
Skolni jidelna
Matefska skola

Zakladni Skola s prvnim a druhym stupném se vSemi ro€niky a materska Skola
116701757

Reditel gkoly: Mgr. Bc. et Bc. Jaroslav Zajic

Zastupce feditele $koly: Ing. Lenka Rihova

Vedouci hospodaFského Useku: Tereza Zajicova

Vedouci skolni jidelny: Ivan Kuriljak

Vedouci materské skoly: Jana Sykorova (Lom); Katefina Zpévackova (Loucna)

Ucetni: Ing. Petra Prosna

Organizace je zakladni Skola a matefska Skola se skolni druzinou, skolnim klubem a Skolni
jidelnou. Jeji ¢innost je vymezena zejména zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlaskou
Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy Ceské republiky ¢. 107/2005 Sb., o $kolnim
stravovani.

Ustanovena na zakladé z¥izovaci listiny Skolské rady. Skolska rada ma 3 ¢leny.

Zastupce pedagogickych pracovnik(: Mgr. et Mgr. Jitka Lukasova

Zastupce rodic¢d: Gabriela Gaborova

Zastupce zfizovatele: Mgr. Martina Sipova, DiS.



1.2 Soucasti Skoly

Soucasti Skoly Kapacita
Zakladni Skola 300
Skolni druZina 25

Skolni klub 45

Skolni jidelna Z§ 265

Matefiska skola 105
Skolni jidelna - vydejna 105

1.3 Pirehled obort vzdélavani, které $kola vyucuje

Kod Popis Forma Cizi vyucovaci Délka Kapacita Dobihajici
ra ) ra s Platnost

oboru oboru vzdélavani jazyk vzdélavani oboru obor

potlls ZERERI SIREL 9r.0més. 300 Platné Ne

C/o1 Skola némcina

2 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly!

Cinnost organizace zabezpecuji personalné réizné profese na hlavni pracovni pomér. Véele stoji
reditel Skoly, ktery ma aktualné jednu zastupkyni reditele pro zakladni skolu a dvé vedouci ucitelky
plnici roli zastupce feditele pro kazdou budovou materské skoly (Lom, Lou¢nd). Kazdé z vedoucich
ucitelek podléhaji ucitelky MS. Vedle utitelek MS plsobi v kaZzdé $kolce jedna $kolnice a na ¢ast
uvazku i kucharka pro vydej jidel.

Zastupkyni v zakladni Skole podléhaji ucitelky, asistentky pedagoga, vychovatelky ve Skolnim klubu
a ve Skolni druziné.

Hospodarskou ¢ast organizace ma na starosti vedouci hospodarského useku, pod kterou spadaji
uklizecky, Skolnik a pracovnici Skolni jidelny.

Skolni jidelnu vede vedouci 8kolni jidelny, kterému podléhaji kucharky.

Ekonomickou agendu zajistuje samostatna ekonomka spadajici pfimo pod feditele Skoly.

Vedle toho se v prabéhu roku mohou uzavirat dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
pro uzky okruh specifickych ¢innosti.

! Udaje k 30. 6. 2023



2.1 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

Odborna kvalifikace Spliiuje Nespliiuje Celkem % s kvalifikaci
kvalifikaci kvalifikaci
ucitel 2§ 10 4 14 65
ucitel M3 9 1 10 90
vychovatel 2 0 2 100
asistent pedagoga 8 0 8 100
celkem 29 5 38 76

Prehled je dle obsazovanych pozic ve skole.

2.2 Ostatni profese

Profese pocet
ekonomka 1
vedouci hospodaiského useku 1
Skolnik 3
vedouci skolni jidelny 1
kucharky 3
uklizecky 2
celkem 11

Ptehled je dle obsazovanych pozic ve Skole.

Nadale se Skola snaZila sehnat kvalifikované a aprobované ucitele. Nicméné jejich nedostatek na trhu prace
v nasem okrese je mozné oznacit za chronicky. Cast ucitel(i, zejména na prvnim stupni zékladni koly je
v dlichodovém ¢i tésné pred dlichodovém véku a je tak vyzvou ziskat za né kvalifikované nahrady. Na
druhém stupni zakladni Skoly u nas v pristim roce nebudou puasobit dvé nekvalifikované ucitelky (jedna
odchazi na vlastni Zzadost, jedné nebude prodlouzena pracovni smlouva). Za né je jiz nalezena nahrada a
personalné je tak dalsi skolni rok plné zajistén.



5. Udaje o zapisu k povinné $kolni dochazce pro rok 2022/2023 a nasledném

prijeti
Zapisovani Zapsani Prevedeni na jinou Zadost o odklad
skolu
prvné u zapisu 12 12 0 0
po odkladu 3 3 0 0

Udaje o zapisu k 31. kvétnu 2022.

Celkem nastoupilo k 1. 9. 2022 do prvni tfidy 15 Zaku. Silnéjsi ro¢nik doplnily odkladové déti
z predchoziho roku. Tti odkladové déti byly zejména z dlivodu obav rodicll ze zvladani uciva prvni
tridy v prlilbéhu predchozi distan¢ni vyuky. Proto se rodic¢e snazili o odklad dochazky svych déti

k 1. 9. 2021 tak, aby déti mohly nastoupit az k 1. 9. 2022.

6. Vzdélavaci program zakladni skoly - vyhodnoceni naplnéni cill

6.1 Vzdélavaci program

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Zakladni

skola“

6.2 Ucebni plan skoly

6.2.1 Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory

Cesky jazyk a literatura

Jazyk a jazykova Cizi jazyk - AJ

komunikace
Dalsi cizi jazyk - NJ

Matematika a jeji aplikace

Informacni a komunikac¢ni technologie

1. stupen

1.- 5. ro¢nik

41

12

24

Zarazené tridy

2. stupen

6.—9. ro¢nik

16

12

16



Clovék a jeho svét Prvouka/Vlastivéda/Pfirodovéda 12 0

Déjepis 0
I . 12
Clovék a spole¢nost Obganska vychova 0
Fyzika
Chemie
0 27
Clovék a ptiroda Prirodopis
Zemeépis
Hudebni vychova 5 4
Uméni a kultura Vytvarnd vychova 7 6
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 5 4
. Télesna vychova 10 8
Clovék a zdravi
Rodinnd vychova 0 3
Disponibilni hodiny Konverzace v anglickém jazyce 0 6
Celkova ¢asova dotace 118 122

Cile naseho skolniho vzdélavaciho programu:

Chceme:

10.
11.
12.

13.

14.
15.

Zkvalitnit vzdélavaci a vychovny proces

Vytvofrit ze skoly misto aktivniho a radostného poznavani, kde se plné respektuji individualni
zvlastnosti kazdého ditéte i jeho pravo na odlisnost a individualni tempo. K jeho dosazeni je
zdkladem partnersky vztah mezi zaky, uciteli a rodici zaloZzeny na vzdjemném respektu.

Zajistit bezpecné prostredi a pozitivni socidlni klima, které jsou podminkou kvalitniho uceni .
Rozvijet vnitini motivaci Zakd. K jejimu udrZeni jsou nezbytné tfi faktory: smysluplnost (uciva,
¢innosti), moznost mit vliv na priibéh (moZnost vybéru) a spoluprace.

Vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci.

Rozvijet u Zakd schopnost spolupracovat a respektovat préci a Uspéchy vlastni i druhych.
Pfipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti,
uplatriovali sva prava a naplriovali své povinnosti.

Vytvaret u Zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani Zivotnich
situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k prirodé.

Podnécovat Zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problém.

Preferovat zdravi jako stav télesné, dusevni a socialni pohody vSech Zakl a pracovnik( skoly.
Vytvaret nabidku rlznych programu a aktivit

Chceme naudit zaky takovym znalostem a dovednostem, které budou moci dobfe uplatriovat v
Zivoté.

Zamérit se na Cinnostni uceni, zavadét do vyuky efektivni metody vyuky, jako je skupinové a
projektové vyucovani, ¢cimz vedeme zaky k tymové praci, k vzajemné spoluprdci, respektu.

Pro Zivot v EU je nezbytné vyrazné posilit vyuku cizich jazykd.

Zamérit se na kvalitnéjsi vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii ve vsech
predmétech.



16. Vytvéret co nejlepsi podminky pro sportovni vychovu, vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

17. Zaméfit se na péci o talentované zdky, chceme jim vytvaret podminky pro jejich rozvoj
(samostatné prace, skupinovou praci, projektové vyucovani, zadavani nadstandardnich tkol().
Je dulezité, aby se tito Zaci ucastnili rlznych soutéZi, olympiad, kde maji moZnost se

prezentovat.

18. Zaméfit se na péci o Zaky se specifickymi poruchami vzdélani a chovani.

19. Chceme téZz podporovat zaky, které se vyznaluji jinym druhem nadani, jako je hudebni,
pohybové, vytvarné, manualni apod.

20. Chceme klast ddraz na novy styl préce, je tfeba pracovat s informacemi, umét je vyhleddvat a
hledat mezi nimi souvislosti.

21. Smérovat ¢innost Skoly k podpore aktivity a tvofivosti Zakd, k vytvareni prostoru pro jejich

seberealizaci a rozvoji prirozeného nadani. Je nutné poskytovat zakim prilezZitost zazit
kazdodenni Uspéch.

22. Ucit vzajemné toleranci tak, aby Zaci uplatfiovali sva prava a plnili své povinnosti

23. Usilovat o harmonizaci mezilidskych vztahd ve Skole. Zaméfit se na vychovu elementarnich
etickych vlastnosti a sluSného chovani, rozvijet samostatnost, tvofivost, schopnost kooperace,
podporovat zdravé sebevédomi.

24, Preventivné predchazet vychovnym problém(im. V programu primarni prevence socialné
negativnich jevl klast predevsim ddraz na pozitivni vyuZivani volného casu.
25. Podporovat kvalitni vztahy mezi vSemi zaméstnanci a zaky.

Po letech covidovych restrikci ndm bylo v tomto roce opét umoZnéno vyucovat standardnim zplsobem.
Nicméné covid s sebou pfinesl i nékolik pozitivnich trendl, na které budeme v dalSich letech navazovat.
Zejména donutil vSechny Skoly intenzivnéji pracovat na praci s vypocetni technikou. VSichni si museli
doplnit kompetence pro praci s rliznymi ICT technologiemi a na tom se da stavét pro dalsi roky.
Kazdodenni vyzvou nasi Skoly je tvofit takové prostiedi, které povede k osvojeni si strategie uceni a
motivace Zakl k celoZivotnimu uceni. Obzvlasté v rodinach nékterych nasich zakud, kde vzdélani ani
vzdélavani neni pro rodic¢e na prednich mistech Zebficka.

V kazdodenni praci ucitele se snazime vést Zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k reseni
problému. To déld ¢asto zaklim problémy a fada z nich douf3, Ze se ,,schovad” za celek a vyresi to nékdo
jiny. Nicméné se snazime zak(m vStépovat, Ze Zivot za né nikdo jiny nevyresi.

Dalsim ukolem je vést Zaky k vSestranné, ucinné a otevirené komunikaci. O to vice je to naléhavé po letech
covidu, kdy je potfeba opét normalizovat komunikaéni kanadly i strategie mladych lidi.

Je potreba vést Zaky k takovym znalostem, schopnostem a dovednostem, aby byli schopni reagovat na
ménici se podminky doby a byli maximalné prizplsobivi ve zménach, které v Zivoté prichazeji. Covidové
roky nas naucili, Ze to co bylo jisté do dneska, tak byt jisté nyni nemusi a to je potreba predat zak{im.



7 Udaje o vysledcich vzdélav

7.1

an

’

i Zaku

Celkové hodnoceni Zakli — prospéch 1. pololeti

Prehled klasifikace skoly 2022/2023 - 1. pololeti
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7.2 Celkové hodnoceni zakti — prospéch 2. pololeti

Prehled klasifikace skoly 2022/2023 - 2. pololeti
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Komentar feditele skoly |

Jako problematicky se jevi zejména pocet neomluvenych hodin jiz na prvnim stupni. Zde se problém
objevuje zejména kvlli nékterym rodi¢im. Ty své dité v€as neomlouvaji a setkdvame se i se skrytym
zaskolactvim. Pozitivnim jevem naopak je, Ze pocet neprospivajicich ¢i nehodnocenych zakl se mezi
prvnim a druhym pololeti snizuje az o polovinu. Ukazuje se tak, Ze prdce s rodinou, aby dbala vice na
pfipravu a doucovani ze strany Skoly pfineslo své ovoce. Problémem, ze kterého plyne ¢asto i neprospéch
zaku je vysoka celkova pramérna absence. Za celou skolu dosahuje absence vice nez 110 hodin za druhé
pololeti, coz znamena, Ze zhruba 20 % vSech hodin zak zameska. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o prlimérné
Cislo, tak se ukazuje, Ze néktefi Zaci zameskaji z péti mésict vyuky i daleko vice nez mésic ¢i dva. Zde je
potfeba se do budoucna zaméfit na praci s rodinou a presvédcit rodice, Ze je pfima Umérnost mezi
dobrymi studijnimi vysledky Zaka a nezameskanymi hodinami vyuky.




0 z

8 Prevence socialné patologickych jevi, Zaci se SVP, Zzaci nadani, Zaci s narokem
na jazykovou pripravu

s v

Prehled platnych doporuceni pro vzdélavani zakua se specidlnimi vzdélavacimi potfebami k
30. 6. 2023

Prevazujici Datum Platnost Identifikator Pocet
stupen PO vydani do znevyhodnéni PO

Pfijmeni a jméno Trida 1Z0 §PZ

102565968 27.06.2022 | 31.08.2023 00T43V0
1. 22092022 | 31.08.2025 0
102565988 3. 02.06.2023 | 14.02.2024 06STMO0 1
1. 12.10.2021 | 31.08.2025 0
102565968 3. 03.02.2022 | 30.06.2025 01M4TVO 1
102565988 3. 13.08.2021 | 31.08.2023 00TeSZ0 1
102565988 3. 15.06.2023 | 31.08.2025 00TeSZ0 0
102565968 3. 18.11.2021 | 31.08.2024 00TO00O0 1
102565988 3. 27052022 | 31.08.2024 06MOTVO 1
102565968 2. 10.11.2021 | 30.06.2024 06M7S00 0
1. 26.05.2021 | 31.08.2025 0
102565968 2. 29.09.2022 | 30.06.2025 06STMOO0 0
102565988 3. 15.07.2021 | 31.08.2023 0657TVO 1
110003225 3 09.09.2021 | 31.08.2023 11M4T00 2
102065968 2. 22022022 | 30.06.2023 07MO0VO 0
102565988 2 25.01.2023 | 31.08.2026 0730020 1
1. 10.06.2022 | 31.08.2025 0
1. 21.09.2022 | 31.08.2025 0
102565968 3. 05.09.2022 | 31.08.2025 01MO0V0 1
102565988 3. 16.06.2021 | 31.08.2023 0457500 1
102565988 08.06.2023 | 31.08.2025 0430TOO0

Pocet evidovanych doporuceni celkem (z toho u chlapci/u divek): 21 (13/8)
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Skola klade stale velky ddiraz na problematiku socidlné patologickych jev(l. DGleZitou osobou je $kolni
metodik prevence. Vtomto roce funkci metodika Skolni prevence zajistovala pani Eliska Dockalova.
Poskytovala tak poradenskou ¢innost rodicim a Zak(m na zakladé preventivniho programu skoly.
Spolupracujeme zejména s Odborem socidlni péce na Mé&U Litvinov, s Policii Ceské republiky a s
Pedagogicko-psychologickou poradnou v Mosté.

Redeni prevence ve $kole spociva nejen v jednorazovych akcich a poradenské sluzbé, ale i dlouhodobé
ve vyucovacim procesu a zapojeni vsech zaméstnancu skoly.

Zaci jsou postupné seznamovani s touto problematikou.

Zvlastni pozornost si s ohledem na predchozi distanéni formu vyuky zasluhuje feseni kybersikany. Této
problematiky jsme si velice dobfe védomi. Postupujeme v této véci zejména v souladu s Metodickym
doporucenim k primarni prevenci rizikového chovani u déti a mlddeie (Dokument MSMT ¢&,j.:
21291/2010-28) respektive prilohou ¢&islo 7; Metodicky pokyn ministryné Skolstvi, mladeze a
télovychovy k prevenci a fesSeni Sikany ve skolach a skolskych zatizenich (¢.j. MSMT-21149/2016).

Na ptdé skoly reSime i rizikové chovani zaka, které se déje mimo vlastni vychovné vzdélavaci proces.
Jsme presvédceni, Ze nelze oddélovat déni ve Skole a mimo Skolu, pokud jde o chovani zakl k sobé
navzajem. Nasi ¢astou aktivitou je tak mediace sporl déti i mimo vlastni budovu sSkoly. Tento pfistup se
nam velmi osvédcil a prispiva ke kvalitnéjSimu klimatu Skoly.

K 30. 6. 2023 pracujeme celkem se tfemi zdky sIVP. Zaky spodplrnymi opatfenimi mame ve
identifikované ze strany PPP Ci SPC ve vSech tfidach s vyjimkou prvni tfidy. Nicméné si uvédomujeme, Ze
i mezi zaky v prvni tfidé jsou taci, ktefi potfebuji zvySenou podporu. Proto jsme od ledna 2023 zaplatili
asistenta pedagoga z projektu Podpora skol a ten pomaha v prvni tfidé, kde jeSté nejsou zaci vysetreni
PPP. V tomto budeme i nadale pokracovat, protoze pozice se velmi osvédcila.

Aktudlné nemdme z PPP identifikovaného nadaného zZaka, ale jedna Zakyné je nami podchycenad jako
nadand na matematiku a pracujeme s ni v rdmci prvniho stupné podpory. Pro pfisti Skolni rok by jiz méla
byt vySetfena PPP.

Pro dva Zaky, ktefi k nam pfisli z Ukrajiny, jsme poradali jazykové kurzy s moZnosti zapojeni i jejich
rodinnych pfislusnikd tak, aby jejich pfechod a ovladnuti vyucovaciho jazyka byl co nejrychlejsi.
Individualni vzdélavaci plany byly vypracovany tfidnimi uciteli ve spolupraci s vychovnou poradkyni Skoly
a ostatnimi vyucujicimi a na zakladé podklad(i ze SPC Teplice a PPP Most. Jejich pInéni bylo pribéziné
kontrolovano vychovnou poradkyni, zastupcem Skoly a pracovniky SPC Teplice a PPP Most.

Spolupréce se véemi SPZ je na velmi dobré Grovni.

V pripadé potreby rodi¢e na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zdkladé doporuceni tfidniho ¢i jiného
ucitele navstivi ditétem poradenské zafizeni a absolvuji potfebnd vysetreni. Pfed vydanim rozhodnuti
SPZ probé&hne konzultace se $kolou. S ob&ma typy pracoviét jsou domlouvana i kontrolni vydetieni a
individualni konzultace s mensi ¢i vétsi shodou.

Prospéchové slabsim Zakim je vénovana pozornost pfimo pfi vyucovani. Jsou jim zadavany splnitelné
ukoly a jsou vhodné motivovani k zajmu o uceni. Pro zaky s pomalejSim pracovnim tempem nebo v
pripadé delsi absence zZaka se osvédcuji individualni konzultace, doucovani a zasilani ukold emailem.
Nékteri zdkonni zdstupci nedodrzuji terminy navstév PPP. Pokud se tato situace opakuje, zveme
pracovniky PPP do 3koly, jelikoZ je v nasem zajmu Zakim pomaoci.
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9 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti, odborny rozvoj
nepedagogickych pracovniku

9.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Ctyfi ucitelé druhého stupné nemaji odbornou kvalifikaci pedagogického pracovnika podle § 7 a 8 zdkona ¢&.
563/2004 Sbh., o pedagogickych pracovnicich v platném znéni. Jedna ucitelka MS nema potiebnou kvalifikaci.

9.2 Studium ke spinéni kvalifikacnich predpokladi

Druh studia Pracovnik

a) Studium ke splnéni kvalifikace Utitelka v MS — aktualné studentkou VOS pro ziskdni
kvalifikace;

b) Studium pro asistenta pedagoga vsichni asistenti jsou kvalifikovani

c) Studium pro Feditele kol reditel Skoly ma kvalifika¢ni pfedpoklady splnény

d) Studium k rozsifeni odborné kvalifikace jedna z nekvalifikovanych ugitelek ZS studuje rozsitujici kvalifikaci
—nasledné bude mozné pokracovat ziskem kvalifikace pfi studiu
pedagogiky

V daném skolnim roce byly realizovany zejména vzdélavaci kurzy se zaméfenim na zménu SVP se
zamérenim na rozvoj digitalnich kompetenci a jejich implementaci do vzdélavaciho programu Skoly. Ve
vzdélavani se skola dale zamérila na formativni hodnoceni pro celou sborovnu. Ucditelé v prabéhu roku
vyuzivaji studijniho volna ke studiu zejména metod a cild vyuky, zapojeni digitalnich technologii do
vzdélavani a praci se SVP.

V&ichni zaméstnanci $koly jsou pravidelné progkoleni v BOZP a PO. Skolnik a feditel pak pravidelné
absolvuji topicské zkousky pro obsluhu kotelny.

Vsichni zaméstnanci Skolky (budova Lom i Lou¢nd) — pedagogicti i nepedagogicti — stejné jako zaméstnanci
Skolni jidelny absolvuji kazdy rok skoleni zamérené na zachdazeni s potravinami.

Vedeni Skoly umoznuje si vybirat kurzy pro rozvoj svych kompetenci k vyuce dle vlastniho uvézeni.
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10 Aktivity a prezentace skoly na verejnosti

Skola opét zacala poradat Fadu akci, které realizuje pro vefejnost &i s vefejnosti na nich participuje. Vedle
béznych ttidnich schiizek, kterou jsou vzdy spojené, i s moznosti si prohlédnout Skolu zacind prezentace na
venek mezinarodnim projektem ,Zdlozka do knihy spojuje Skoly“. Ten sméfuje k podpore ctenarské
gramotnosti. Spoji vidy jednu kolu v CR a jednu $kolu na Slovensku. Vzajemné si vyménujeme zalozky do
knih, které déti vyrabi. Soucasné zjistujeme informace o skole a okoli $koly, kterou mame pridélenou. Tato
akce probiha pravidelné jiz na podzim. Dale pokracujeme jiz roky v zapojeni do projektu Laskavec. Na
zacatku listopadu se intenzivné snazime zapojit do Tydne laskavosti. Ten ¢asto propojujeme se spolupraci
s nasimi kluby seniorU. Pfipravujeme pro né aktivity a navStévujeme se navzajem.

Spolecné aktivity se seniory poradame zpravidla Ctyrikrat az pétkrat do roka. Pfipravujeme pro né kulturni
program na jejich schize, dilnicky ¢i pasma basni a pisni pfi vyrocnich pfileZitostech.

Vrcholem prezentacnich aktivit prvniho pololeti je predvanocni jarmark v prosinci spojeny s prezentaci
vyrobk( déti ze zakladni Skoly i materské Skoly. Ten je verejnosti vidy hojné navstévovan. Soucasti
prezentace Skoly navenek je i vystupovani na ptredvanocnich akcich mésta s kulturnim programem.
Obdobou vanocnich aktivit jsou ty velikono¢ni. Zde je vrcholem velikonocni jarmark za podobnych
podminek, jako je tomu v adventu.

Nékolika letou tradici ma jiz u nas vyddvani Skolniho ¢asopisu ,,vyLomeniny“ a od roku 2023 jsme k tomu
pridali i vydavani vlastniho kalendare, ktery je slozen z obrazk( nasich zaka.

Pravidelné aktivity nasi skoly zverejiujeme v periodiku nasSeho zfizovatele mésta Lom (Lomské listy) a
v regionalnim periodiku Homér. Pochopitelné své aktivity pfedstavujeme i na webovych strankach skoly.
Pro déti a Zaky mGzZeme nyni poradat fadu novych mimovyukovych aktivit, protoZze mésto Lom vyclenilo
¢ast svého rozpodtu jen na aktivity 7aka v ZS a MS, které jim hradi.

11  Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti ze strany €SI

Ve $kolnim roce 2022/2023 nebyla ve $kole provadéla pravidelnd inspekéni €innost ze strany CSI. Skola
se Ucastnila pouze dilé¢iho Setfeni. V bfeznu a dubnu 2023 probihalo Setfeni na téma Institucionalizace
podptirnych opatfeni pedagogickych pozic — ZS.
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12 Ukazatele rozpoctu a prehled dalSich jeho prostredk

Obrazek €. 1 — tzv. krajsky rozpocet
RED 1Z0O 600083896

Roéni vyse finantnich prostredkd na vzdélavani a skolské sluiby a limit poétu zaméstnanci stanovené
ministerstvem pro vybrané skoly a skolni druZinu na rok 2023 vEetné parametri
pro financovani pedagogickych pracovnikd
Podrobny postup stanoveni rocéni wyEe financénich prostfedkd pro Zkoly a Zkolni drufiny zfizované krajem, obci nebo

dl:lt:-rl:l'.fl:lln',rm svazkem obci podle § 161 odst. 3 Skolského zakona je uveden v prﬂuz& Metodika pro stanoveni objemu finanénich

prustredku pro RgS USC™ k materialu _Principy rozpisu rozpoftu pfimych vydajd RgS Gzemnich samospraviych celkd na rok
20237, £j. MSMT-6209/2023-1.

Tabulka 1 - Souhrnna data za subjekt

v tom
Neinvestiéni . O=statni Limit podtu
vydaje v K¢ Prostredky na Odvody neinfres:::f".ni raméstnanci
platy v K¢ pojistné FKSP vidaje v K&
18834 451 | 13724773 4 638 973 274 495 196 210 29,4196

Krajsky diad stanovi dal%i finanéni prostiedky a limity poétu zaméstnanci, a to na':
- cinnost Zkolskych zafizeni (2 vyjimkou pedagogicke prace ve Zkolni drufing),
- podpirna opatireni,

- 00N na pedagogickou praci, pokud £kola éi kolni druZina nepiekroéi PHmax nebo PHAmMax.

Tabulka 2 - Prostiedky na platy a ostatni neinvestiéni vydaje vé. limitu poétu zaméstnanci
v clenéni podle soucasti Skoly | Skolskeého zafizeni

Prostiedky na platy Prostiedky na platy
PP bez AP v Ké Limit AP v KE o . o .
Soudist v tom poctu v tom Llrplt Prostredky L|r:1|t _Dstatn_lu .
subjektu : ey PP : e poctu na platl_.r“ poctu neinve stln:l]l
platpve slozky t,}f; platpve slozky AP NPZ v K& NPZ | wvydaje v Kc
tarify platu tarify platu

Reditelstvi . * » x » = 1171 958] 29823 x

Pracovisté * ® * ® ® * 216 086 08000 ®
M3 3931 080 790 533( 10,0000 0| 0,0000 55E 4095 23048 41 400
Z5 & 509 389 063 445( 11,5090 0 0| 0,0000 113693 04437 154 810

L) 351 080 79007 1,0000 0| 0,0000 et x x
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Obrazek €. 2 — provozni prispévek mésta Lom

Rozpis rozpottuy mésta 2023 -bdZné vﬁd'.io. tfids 5, skupina 3
Sluiby proobyystelsivo

ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA LOM
Prispévkova organizace mésta s pravni subjektivitou

spotfeba materialu na Odrzbu 100 000,00
spotfebs materiélu - kancelafské potfeby 60 000,00
spotfeba materiélu - Listicl prostfedky 120 000,00
spotfeba materialu - ueb. a Skoinf potfeby 70 000,00
spotfeba materidlu - zdravotnicky 3 000,00
spolfeba materiélu - noviny, tasopisy 15 000.00
dethmMMkdoSﬂach& 80 000.00
spot‘eba materiélu - ostatn! 50 000,00
Epotiaba elektricks energle 420 000,00 |
Spotfeba plynu 1 250 000,00
70 000,00
02 |Celkem spotie 173&% ‘
vz —B000000
Opravy @& udr2ovani 505 000,00

o O auy Ario |
y ,r‘jfjv-v . ‘ |
¥
513 _|N&Klady na reprezentac .
Slotns, srazkova voda |
"




Vyse jsou uvedeny dva obrdazky, které ukazuji pfijmy Skoly z vefejnych rozpoctd pro rok 2023. Prvni
obrdazek zachycuje polozky na platy zaméstnancl poskytovanych statem. Druhy pak rozpis neinvesti¢niho
prispévku mésta. Tento ramec nebude do konce roku 2023 prekrocen. Podrobny rozpis pfijma a vydajl
a celého prlibéZzného hospodareni je zfizovateli k dispozici ¢tyfikrat do roka formou Ctvrtletnich zprav.

13 Zaveér

Cinnost 8koly ve $k. roce 2022/2023 vychazela z naplanovanych aktivit. Hlavni cilem pro $kolni rok
2022/2023 bylo zaméfit se na efektivitu uceni, zkvalitnit praci s integrovanymi zaky, zapojit se do zajimavych
projektl, spolupracovat se Skolkami a s Pedagogicko — psychologickou poradnou v Mosté. StéZejni bylo
pracovat na odstranéni maximdlniho objemu vzdélavacich handicapt vzniklych v prlibéhu pandemie,
zprostfedkovat détem a zaklm zazitky i mimo Skolu a navic implementovat pozitivni znalosti a dovednosti
pedagogl z rozvoje uzivani digitdlnich technologii do vyuky. Za timto Ucelem jsme zakoupili i bryle na
virtualni realitu a chceme dal jit cestou zaméreni na rozvoj digitalnich kompetenci zaka i uciteld.

Megr. Bc. et Bc. Jaroslav Zajic
reditel skoly

V Lomu dne 29. 9. 2023
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